
DAS SIND DEINE AUFGABEN

•	 Du erstellst alle erforderlichen technischen Unterlagen für 
die Fertigung

•	 Du übernimmst die Verantwortung für die korrekte Umset-
zung der Kundenanforderungen.

•	 Du legst Stücklisten und Arbeitspläne an und pflegst sie.

•	 Du erstellst und prüfst interne Dokumentationen.

•	 Du klärst alle technischen Vorgaben mit dem Kunden/Liefe-
ranten

•	 Du erstellst und prüfst serientaugliche Aufspannanweisun-
gen.

•	 Du optimierst Fertigungsprozesse und Arbeitsplatzgestal-
tung.

•	 Du unterstützt den Vertrieb bei der Angebotskalkulation.

•	 Du programmierst Neuteile und optimierst bestehende Teile 
mit der CAM-Software Esprit.

•	 Du legst zusammen mit der Konstruktion Aufspannvorrich-
tungen aus

•	 Du begleitest den Serienanlauf neuer Produkte 

•	 Du wählst geeignete Fräswerkzeuge und Spannmittel aus.

TECHNISCHER 
ARBEITS-
VORBEREITER 
(m/w/d)

Bereich Präzisionstechnik

Vollzeit   
unbefristet | ab sofort

DAS BRINGST DU MIT

•	 Du hast eine abgeschlossene technische Berufsausbildung im 
Bereich Präzisionstechnik, z. B. als Zerspanungsmechaniker, 
Industriemechaniker, Werkzeugmechaniker oder in einem 
vergleichbaren Beruf.

•	 Idealerweise bist Du Techniker oder Meister im Bereich Zer-
spanungstechnik – alternativ verfügst Du über mehrere Jahre 
Erfahrung in der technischen Arbeitsvorbereitung.

•	 Du hast idealerweise bereits Erfahrung im Umgang mit der 
CAM-Software Esprit.

•	 Du gehst sicher mit MS Office um und hast Erfahrung mit 
ERP-Systemen.

•	 Deine Arbeitsweise ist selbstständig, gewissenhaft und lö-
sungsorientiert.

•	 Du bringst eine hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit 
mit.

•	 Du bringst ein hohes Qualitätsbewusstsein mit

BEWIRB DICH ONLINE,  
PER POST ODER E-MAIL: 

GREIPL GmbH  
z. Hd. Frau Cordula Hartmann 
Brunnwiesen 38 
94481 Grafenau 

karriere@greipl-group.com

Tel. +49 8555 9609-43

#MORGENBEIGREIPL  
www.greipl-group.com  

Gestalte gemeinsam mit uns  
die Zukunft und werde Teil  
des GREIPL-Teams!

Mtl. Einkaufsgutscheine

DEINE VORTEILE BEI UNS 

Zusätzliches  
Urlaubsgeld

Vermögenswirksame
Leistungen

Moderne  
Arbeitsplätze

Betriebliche  
Altersvorsorge

Familiäres Betriebsklima
mit Teamgeist

Sicherer Arbeitsplatz  
mit Zukunft

Geregelte Arbeitszeiten


